
基督教台灣浸會神學院教牧實作成績核定辦法 

民國 115 年 5 月 15 日行政會議通過 

 

一、 為落實學生教牧實作之學習成效，具體評估其靈命養成、神 

學思辨及牧養實務能力之成長，特訂定本辦法。 

 

二、 教牧實作成績，由教會或機構督導、小家老師及實習教育中 

心主任依據本辦法之各項指標共同評核之。 

三、 成績基準與處分標準 

每學期期末評估教牧實作成績，以八十五分為基準分加減之。 

1. 優良：90分以上 

2. 良好：86-89 分 

3. 普通：85分 

4. 及格標準：70分 

5. 處分規範： 

‧60-69 分予以定期察看或定期休學 

‧60 分以下則勒令退學。 

四、 成績評定與權重分配 

教牧實作成績依據「校方訂定核心能力」設定檢核指標，於每

學期末寒暑假進行評估。 

1. 評分佔比：教會/機構督導評分佔 30%、小家老師評分佔 

30%、實習教育中心主任評分佔 30%，繳交教牧實作紀錄

表佔 10%。 

2. 核心能力權重分配表：因應學生學習階段之進程，各年級

核心能力權重分配如下： 

核心能力項目 一年級權重 二年級權重 三年級權重 

靈命實踐力 55% 40% 30% 

聖經詮釋力 10% 15% 20% 

神學整合力 10% 15% 20% 

教牧宣道力 25% 30% 30% 

合計 100% 100% 100% 



 

3. 核心能力檢核細項說明： 

(一)靈命實踐力：忠心負責、敬虔禱告、待人處事、行為 

       態度、時間管理、服裝儀表、其他。 

(二)聖經詮釋力：熟悉聖經、正確釋經、熱忱研經、其他。 

(三)神學整合力：神學觀點、神學思辨力、神學實踐力、 

    其他。 

(四)教牧宣道力：關懷陪伴、教牧輔導、宣講教導、門徒 

    訓練、 領導主持、團隊事奉、福音動力、行政庶務、 

    其他。 

五、 繳交教牧實作紀錄表評分標準 

為落實行政紀律與實作分享，紀錄表由實習教育中心另行核

定，基準分為 85 分。 

評分項目 評分細項 評分標準 評分標準 

準時繳交 

1.每週四前完成雲端上傳或

紙本繳至實習教育中心（二

擇一即可），逾期為遲交。 

2.寒暑假紀錄表應於每週四

前完成。原採線上繳交者依

既定流程辦理；採紙本繳交

者，須經督導簽名後掃描上

傳至雲端，亦可將紙本原件

遞交至實習教育中心。其成

績歸屬原則為：暑假計入下

學年第一學期，寒假計入第

二學期。 

3.當週教牧實作完成請假手

續，不列入計算。 

每週準時 加1分 

遲交 1次 扣 1分 

期末結算仍未補繳

1次 再扣 1分 

 

六、 本辦法經行政會議通過後，陳請校長公布施行，修正時亦同。 


